
Berdasarkan Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2022 tentang petunjukTeknis Penggunaan Dana Alokasi Khusus Nonfisik Bidang Kesehatan tahun Anggaran zozz, DinasKesehatan Kabupaten Pemalang akan menyelenggarakan seteksi penerimaan pegawai Dengan perjanjianKerja (Pegawai Kontrak) Bersumber Dana BantriJn oferasional Keseh_atan (BoK) untuk Tenaga SanitasiLingkungan, Tenaga Nutrisionis'sefta Tenaga Promosi'Keiehatan dan ilmu ierilaku Tahun zo[z,denganalokasi kebutuhan formasi, persyaratan dariiata;;;p;;;ftaran sebagai berikut :

PEM ERINTAH KABUPATEN PEMALANG

DINAS KESEHATAN

PENGUMUMAN
NoMoR :8001 t74 / DTNKES

TENTANG

SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI DENGAN PERJANJIAN KERJA (PEGAWAI KONTRAK) BERSUMBER DANABANTUAN oPERASIONAL KESEHAT4| (BoK) UNTUK TENAGA SANTTASI LTNGKLiNGAT, riruacnNUTRISIONIS SERTATENAGA PROMOSi KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU PUSKESMAS
DINAS KESEHATAN KABUPATEN PEMAI.ANG TAHUN 2022

I. KEBUTUHANFORMASIJABATAN

II. PERSYARATAN

A. PERSYARATAN UMUM1' warga Negara Indonesia (wNI), diutamakan domisili di wilayah Kabupaten pemalang;

: Hf.?:l[3,]'ii?X,'r%51ioo"; 
b'i;;i ;iil;;;"iatins ii,'s;!!-(,ffi puruh rimaitahun

l. lepilifj 
'rjasah_sesuai 

dengan yang dipersyaratkan;4. Berkelakuan baik;

: !:lrqt jasmani rohani dan bebas buta warna;6' Tidak pernah dijatuhi tu'tttipiJ.nu penjara atau kurungan berdasarkan putusan penagdiaryang sudah mempunyai kekuatan hrk#l.d;
7 ' Tidak pernah diberhentikrn-J.rgun rrormii-tioak atas permintaan sendiri dan atau tidakdengan hormat s.ebagai pfrfS atiu pegawai swasta;B' Tidak sedano terikat 

-*ontiu* 
dngan instansi penierintah/ swasta;9. Tidak ,.nuitur untuk giaffid;enjadiASN/ pppK;10' Bersedia ditempatkan oi puir<eimas lerurur' *iiuvuriKabupaten pemarang;

1l iil:',!,,3,Tff,?ff , "ru'u- 
t"iiin' wa ttu il GH ;'';dn;;';;" ;ii.d pka n da r a m su rat

"^ i.tffiflt untuk tidak mengundurkan diri selama terikat masa kontrak maksimal 1 (satu)
13' Mengurus perizinan kerja/ praktek (sIK) sesuai keprofesian masing-masing paring rambat 1(satu) buran seterah p.nuni.iinl.nun perjanjian kontrak;
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B. PERSYARATAN KHUSUS

1. Memiliki kualiflkasi pendidikan baik jenjang pendidikan maupun program studi yang sesuai
dengan syarat jabatan;

2' Diutamakan rurusan dari .p.rgyly..l Tinggi daram negeri dengan program studi yang
terakreditasi BAN pr dan atau LAM pr Kesehatan Minjmal B paoa siat tinu"n leirtusan;3. Indeks Prestasi Kumulatif (IpK) mlnlmal 2,75 dalam skala 4;4. Memiliki surat randa Registrasi (STR) Kesehatan yang masih berraku;5. Menguasai dan terampir mengoperasikan komputer, Ltrusrsnya aftit<isi Microsoft office.

JADWAL TENTATIF PEI.AKSANAAN SELEKSI :

IV. TATA CARA PENDAFTARAN

1' Pelamar merakukan oendaftaran sebagai caron pesar?i 
.Denq31 ?erjanjian Kerja (pegawai

[:l[jP'.8ffiT!n9l,,ol" aunt'in 5pu,.*iln'i?&ur'utun laox; irensan
a. Surat Lamaran ditulis"rr,lrui[h:H','.'i.#ft 

ri?!'fl i:?Til.,I:iB1x,]::i;5o.'#fi ,lfi :TH:,[:::f, :;;to oa rai iiwa va t ;,il; iillfl!? 8lfl,:: il {i:T ffifi}lliJ}itri; ff ; a t te m pa t
e i.,x'-1;1x:'l;#'ml,l+i ffi:;iiTHj::i:' il.* Em a i, va n s m a s*i a rtirt 

-

! i3[3[3Bi gffiTriil]f likf ip 
I itryini ieL n-'ii tega r isi,;

r, rotor.oli [il,i -il[.-.ti[TjrtTil.rt', masitr-oeitilu vans tetah ditesarisir;
g' Fotokopi Kartu/ Sertifi kat varsinisi iJ{,iO-rS;h. Fotokopi Surat Keterani

. polres/ polsek; gan catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku yang dikeluarkanr. Fotokopi Kartu Tanda pr

ipr5;*il,iil:iffi 
';5111s:,-Jllfl.ffi .,tt.,i]rT:J;*fl i!?,ixi,t.n,.on

K' l-otokopi surat Keteranqar Bebas Narkoba dari Dokter (Rumah sakit pemerintah):r, pas foto terbaru benvainu ,trrun +l'illollviL"l,loru) ruruur;

No. Tahapan Tanggal Keterangan

1 ngumuman PendaftaranPe 26 - 28 April 2022 pan pengumuman Dinas
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26 -28 April2022 r Penerimaan Bekas
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m. Asli Surat Penyataan diatas materai Rp 10.000 yang menyatakan bahwa :

o Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan karena melakukan tindak pidana;
o Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri dan atau tidak

dengan hormat sebagai PNS atau pegawai swasta;. Tidak sedang terikat kontrak dengan instansi Pemerintah/ Swasta;. Tidak menuntut untuk diangkat menjadi ASN/ pppK;
o Bersedia ditempatkan di Puskesmas seluruh wilayah Kabuoaten Pemalang;. Bersedia beftugas selama kurun waktu penugasan sebagaimana ditetapkan dalam Surat

Perjanjian Kontrak;

' Bersedia untuk tidak mengundurkan diri selama terikat masa kontrak maksimal 1 (satu)
tahun);

2. Berkas lamaran dan persyaratan dikirim 
-langsung ke Panitia Seleksi penerimaan pegawai

!_e1S.an Perjanjian Kerja (Pegawai Kontrak) Bersumber Dana Bantuan Operasional Kese-hatan
(BoK) Dinas Kesehatan KabupatenPemalang, cq. Subbagian Umum dan kepegawaian dengan
alamat diJl. KH. Samanhudi No.12 pemalang;

3' Berkas lamaran maksimal diterima oleh paniiia seleksi paling lambat pada hari Kamis tanggal 28April2022 pada pukul 15.00 WIB;
4' Berkas lamaran pesefta dimasukkan dalam amplop surat benryarna coklat dengan menuliskankode formasijabatan pada pojok kanan atas amplop dengan ketentuan sebagai berikut :

V. LAIN-LAIN

1' Berkas yang telah masuk ke Panitia Seleki penerimaan pegawai Dg1^san perjanjian Kerja(Pegawai Kontrak) Bersumber Dana Bantuan opeiaiionrt Kesehatan (BoK) tidak dapat diambitkembali dan menjadi mirik oinai Kesehatan Kabupten pemarang;

? Pelamar hanya boreh mendaftar pada satu rormail-ul.tun;3' Jadwal Pelaksanaan kegiatan aaiat sewaktu-waktu'berubah dan akan diberitahukan kemudian;4' Bagi pesefta yang oinvatakan iolos sereksi aJm-iiistrasi ;ka;;ip;;ggit dan wajib untuk

- I;:,1ll[l1-..i'ffileH'5:il1:dii::l*i',i;il;;kt' dan t;p;i;;,s terah oiienturanr
s' Bagi peserta v::: li9:!-hadiitl,rp:-f.l.runs.un yans ieras pada saat peraksanaan terturis danwawancara sesuai dengan waktu'dan tempa"iv*g i.i.h;ffi;rffi)?]u.rit.r,,ukan kemudian- oleh panitia seleksi dinyltakan gugur;6' Keputusan panitia seleksi pt*i?n..n Pegawai oenggl 

.perjanjian Kerja (pegawai Kontrak)Bersumber Dana Bantuan operisionat .K,.Fh;;rGo*l daram r,ui r.lurrran merupakan HAKPREROGATIF vang bersifat ,rir.[ arn tidak dapat d'iganggu gutat;7' Panitia dapat'r.ruutut[.; 6k;L:rtaa.r,p.eri;;;;da tahapan berikutnya apabira diketahui
:il?:[t#H3::lan keteranein v.ns tioir oenar'imanipurasi data) pada sere;.,i dan akan8' seluruh proses seleki Penerimaan Pegawai Dengan. 

.perjanjian Kerja (pegawai Kontrak)Bersumber Dana.Bantu.n operas,gsfiffi. 
[g=6]*) tidak dipunsut biaya apapun.el:';jili:,bi?i,ff 

ii,:ffi :[1i:j#',ffi ift#;:mru*y3;e3l;ii,!?;,,?*,,Kon,rak)

No. Jenis Kode JabatanI Sanitasi Li ku TKL 20222. Nutrisionis
Tcz 20223 Pro Kesehatan II Perilakua mosi ad n mu TPK 2022



PANMA PELAKSANA SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI DENGAN PERJANJIAN KERJA (PEGAWAI

KONTRAK) BERSUMBER DANA BANTUAN OPERASIONAL KESEHATAN (BOK) UNTUKTENAGA SANITASI

rlrrrtrurrrcA11, trruRGA NUTRISIoNIS, TENAGA pRoMosI KESEHATAN DAN ILMU PERII-AKU PUSKESMAS

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PEMAISNG TAHUN 2022

KHODIROH, S.ST
NrP. 19751018 200701 2 005

AKHMAD SKM,.MM
NrP. 19660204 199103 1 005

KESEHATAN
PEMAI.ANG

k
LIES NURAYA.YU

, 19680715 2002L2 2 005

DINKE
*

lrll

*

\!llr l1A L

't
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SURAT PENYATMN

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama Lengkap

Tempat, tanggal lahir
Pendidikan

Alamat

Formasi Jabatan
Kode FormasiJataban
No. HP / WA

Email

Dengan ini saya menyatakan bahwa :

1. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan karena melakukan tindak pidana;
2. Tidak pernah dib-erhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sdndiri dan atau tidak dengan

hormat sebagai pNS atau pegawai swasta;

1. I9u!. sedang terikat kontrak dengan instansi pemerintah/ swasta;4. T1dak menuntut untuk diangkat menjadi ASN/ pppK;

I. Bersedia ditempatkan di puskesmas ie.luruh wilayah Kabupaten pemalang;6' Bersedia beftugas selama kurun waktu p.nrgirin r.uigiir.ni oii.rJritan datam surat perjanjian
Kontrak;

7 ' Bersedia untuk tidak mengundurkan diri selama terikat masa kontrak makimal 1 (satu) tahun);

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan penuh kesadaran dan tanpa adapaksaan atau tekanan dari pihak manapun. Apabila pernyataan ini dikemudian hari diketahui tidak benarmaka saya bersedia menerima sanksi sesuai dengan p.r.irrun perundangan yang berlaku.

Pemalang, ......,,2022
Yang membuat pernyataan

Materai 10.000

(....
)


